
Arbeiterwohlfahrt Landesverband Schleswig-Holstein e.V. 

Hinter dem Kirchhof 10, 24211 Preetz 

weitergedacht@awo-sh.de  0 43 42 – 88 60 81 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Modul 1: Grundlagen Führung 

Modul 2: Führungsrolle 

Modul 3: Konfliktmanagement 

Modul 4: Teamentwicklung 

Modul 5: Herausfordernde Gespräche 

Modul 6: Selbstmanagement 

Modul 7: Zielentwicklung 
 

 

Follow Up: Reflexion und Netzwerken 

 

 

 

 

112 UE: *

(Führung in Balance) 

 

*zzgl. 8 UE: 
(Follow Up) 
 

 

 

 

 
 

19.03.2025-03.09.2026 
(Führung in Balance) 
 

17.03.2027 
(Follow Up) 
 

112 Unterrichtseinheiten 
7 Module (jedes Modul umfasst 16 Unter-

richtsstunden an 2 aufeinander folgenden 

Tagen - inkl. obligatorischer Übernachtung!) 
 

Fortbildung immer  

mittwochs (09.00 - 17.00 Uhr) und  

donnerstags (08.30 - 16.00 Uhr) 
 

 
 

Hotel Altes Stahlwerk 

Rendsburger Straße 81 

24537 Neumünster 

 

 

(angehende) Führungskräfte der 

AWO Schleswig-Holstein 



Arbeiterwohlfahrt Landesverband Schleswig-Holstein e.V. 

Hinter dem Kirchhof 10, 24211 Preetz 

weitergedacht@awo-sh.de  0 43 42 – 88 60 81 

 

 

TERMINE 

19.03.2025 (09.00 - 17.00 Uhr) 

20.03.2025 (08.30 - 16.00 Uhr) 

04.06.2025 (09.00 - 17.00 Uhr) 

05.06.2025 (08.30 - 16.00 Uhr) 

22.10.2025 (09.00 - 17.00 Uhr) 

23.10.2025 (08.30 - 16.00 Uhr) 

03.12.2025 (09.00 - 17.00 Uhr) 

03.12.2025 (08.30 - 16.00 Uhr) 

04.02.2026 (09.00 - 17.00 Uhr) 

05.02.2026 (08.30 - 16.00 Uhr) 

20.05.2026 (09.00 - 17.00 Uhr) 

21.05.2026 (08.30 - 16.00 Uhr) 

02.09.2026 (09.00 - 17.00 Uhr) 

03.09.2026 (08.30 - 16.00 Uhr) 

Follow Up: 17.03.2027 (09.00 - 17.00 Uhr) 

 

 

Hinweis: Alle Veranstaltungspreise verstehen sich inklusive Getränken und Verpflegung. 


